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Aus dem Gemeinderat

Seit der letzten Gemeindeanzeiger-Ausgabe 02/2022 traf
sich der Gemeinderat zu weiteren 3 Sitzungen.

Investitionen/Infrastruktur:

In der Sitzung vom 21.06.2022 billigt der Gemeinderat den
Entwurf des Bebauungsplans Nr. 27 ,WaldstraBe” und beauf-
tragt die Verwaltung die Offentlichkeits- und Behordenbetei-
ligung durchzufiihren.

Ebenso wird beschlossen, die 4 tibrigen Baupldtze im Bauge-
biet ,Am QOberfeld” ab Mitte September auszuschreiben. Der
Bauplatzpreis wird auf 400,00/m? € festgesetzt.

Katastrophenfall ,Fldchendeckender Stromausfall” -

Erstellung eines Sondereinsatzplanes
Ein plétzlicher, flichendeckender, anhaltender Stromausfall

ist eines der ,Worst-Case-Szenarien”, mit der die moderne
Zivilisation heute konfrontiert werden kénnte. Von einem
Moment auf den anderen funktioniert nichts mehr wie ge-
wohnt. Ab der ersten Minute eines sogenannten Blackouts
sind Menschen in Aufziigen eingeschlossen, kénnen Patien-
ten von Arztpraxen und Dialysezentren nicht mehr behan-
delt werden. Die Zubereitung warmer Mahlzeiten ist nicht
mehr maglich, Kithe kénnen nicht mehr gemolken werden,
Luftungsanlagen fallen aus. Kiihlanlagen funktionieren nicht
mehr, ebenso Kassen und elektrische Tiiren in Geschéften.
Die Kldranlagen und Pumpstationen fallen aus, ebenso Hebe-
anlagen in Privathdusern.

Da vermutlich auch fast alle Kommunikationsmittel (Telefon,
Internet) auBer Betrieb sind, konnten die Gemeinden je nach
GroBe des betroffenen Gebiets auf sich alleine gestellt sein.
Die Kommune wird dann selbst zur Katastrophenschutzbe-
horde (Art. 2 Abs. 1 Satz 2 Bayerisches Katastrophenschutz-
gesetz).

Realistische Griinde fiir einen evtl. auch langer andauernden
Stromausfall gibt es mehrere:

e Hackerangriff auf den Stromversorger

* Unwetter, welches das Leitungsnetz beschadigt/

zerstort

Anschlége auf Versorgungseinrichtungen

» Netzlberlastung durch Stromschwankungen

Das LRA Aichach-Friedberg will sich in der Katastrophen
pravention ab sofort daher auch diesem Thema widmen. Am
24.05.2022 fand hierzu im Landratsamt eine erste Bespre-
chung mit Kreisfeuerwehrfiihrung, Biirgermeistern und Ver-
waltungsmitarbeitern statt. Die Vorbereitungen werden sehr
umfangreich sein (sowohl in personeller wie auch in finanzi-
eller Hinsicht) und vor allem Handlungsbedarf fiir Jeden - Biir-
gerinnen und Biirger, Kommunen und Landkreis - bedeuten.
Das LRA erstellt einen Sondereinsatzplan ,Flachendeckender
Stromausfall”, in den auch die Kommunen eingebunden sind.
Ein Entwurf des Einsatzplans ist der Vorlage beigefiigt.

Der Einsatzplan sieht vor, dass im Landratsamt eine Projekt-
gruppe eingesetzt wird. Dieser Projektgruppe gehéren neben
Landrat, Sachgebietsleitern und Fachberatern auch die Ver-
waltungsleiter bzw. Mitarbeiter aus den Gemeinden an.

Aber auch auf Gemeindeebene soll ein Fiihrungsstab einge-
richtet werden. Leiter dieses Fithrungsstabs ist der Biirger-
meister. Ihm sind Mitarbeiter aus der Verwaltung sowie die
Feuerwehrkommandaten als Fachberater zugeordnet. Wei-
tere Mitglieder sind fachkundige Personen, wie z. B. Gemein-
deratsmitglieder mit entsprechendem Hintergrundwissen,
etc.

Die Aufgaben des Fiihrungsstabs sind in Abschnitt 9 der

Anlage erléutert. Auszugsweise kénnen angefiihrt werden:

e Ermittlung geféhrdeter Einrichtungen, z. B. Klaranlage,
Altenheime

e Erarbeitung von Lésungen, z. B. Schaffung eines
Notstromanschlusses flir die Gemeinde als zentraler
Anlaufpunkt fiir alle Blirger

e Information und Aufkldrung der Bevélkerung

Die Einrichtung des Fiihrungsstabs ist ein langer andauernder
Prozess, in dem Gefahren und Probleme erkannt und soweit
als méglich beseitigt werden sollen. Neben Aufwendungen
im personellen Bereich werden unter Umstanden auch tech-
nische Einrichtungen notwendig, die durch die Gemeinde
finanziert werden miissen.

Der Gemeinderat ist sich der Gefahren eines evtl. auch groB-
raumigen Stromausfalls bewusst und befiirwortet die Einrich-
tung eines Flihrungsstabs auf kommunaler Ebene. Die not-
wendigen Ressourcen werden bereitgestellt.

Die Stadt Friedberg hat mit Schreiben vom 20.05.2022 die
Betriebskosten fiir 2021 fir den Neuanschuss der Gemeinde
Eurasburg an die Kldranlage Mittlere Paar abgerechnet. Hier-
bei handelt es sich um den Zeitraum 01.11. bis 31.12.2021, da
die Anschliisse zum 01.11.2021 als fertiggestellt gelten:

Abrechnung 2021 (anteilig fur 11 und 12/2021): 15.890,59 €
Fir das Jahr 2022 ergibt sich auf der Grundlage der Ab-
rechnung der Betriebskosten 2021 eine Vorauszahlung in
Hohe von 90.000 €. Diese ist in zwei Raten zum 15.08. und
15.11.2022 fallig.

Der Gemeinderat Eurasburg stimmt der Betriebskosten-
abrechnung 2021 und der Vorauszahlung 2022 zu.

Fiir den Kindergarten wurden folgende Auftrage vergeben:
e Llandschaftsbauarbeiten der AuBenanlage an die
Fa. Dolze, Burgau zu einem Brutto-Angebotspreis
von 245.602,85 EUR
e Mobel an die Fa. HABA zu einem Brutto-Angebotspreis
von 31.404,46 EUR
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Fiir den Sitzungssaal im Rathaus wurde folgender Auftrag

vergeben:

e Wandbemalung an das Atelier Aufwind zu einem Netto-
Angebotspreis von 4.500 EUR

Bauwesen:

Es wurden mehrere Bauantrdge und Bauvoranfragen behan-
delt. Folgende Vorhaben wurden unter anderem genehmigt:
Nutzungsanderung des bestehenden iiberdachten Fahrsilos
in eine Hackschnitzelheizung und Erweiterung der bestehen-
den Uberdachung auf dem Grundstiick FI.-Nr. 5, Gemarkung
Freienried, Hergertswiesen; Errichtung eines Einfamilien-
hauses auf dem Grundstiick FI.-Nr. 232/4, Gemarkung Freien-
ried; Errichtung einer Terrassenliberdachung auf dem Grund-
stlick FI.-Nr. 182/46, Gemarkung Eurasburg; Errichtung eines
Einfamilienhauses mit Carport auf dem Grundstlick Gemar-
kung Eurasburg, TannenstraBe; Errichtung eines Holz- und
Gerateschuppens auf dem Grundstiick FI.-Nr. 31, Gemarkung
Hergertswiesen;

Verschiedenes:

Es wurden folgende Zuschussantrage behandelt und
befiirwortet:

* Bayerisches Rotes Kreuz, 620 EUR

e Ferienprogramm Eurasburg, 3.500 EUR

e Schulbiicherei, 400 EUR

In der Sitzung vom 24.05.2022 wurden Max Baumann als
1. Kommandant und Daniel Gruber als 2. Kommandant der
Freiwilligen Feuerwehr Eurasburg bestatigt.

Dem Kauf eines gebrauchten Atemschutz-Priifgerates fiir die
Freiwillige Feuerwehr stimmt der Gemeinderat zu. Der An-
schaffungspreis betrdgt 3.450,— € / netto. Die Lieferung er-
folgte im Juni/Juli 2022.

Am Gemeinschaftshaus Freienried wird ein StraBenschild
»Am Gemeinschaftshaus 4 aufgestellt. Die Kosten Gibernimmt
die Gemeinde.

Einflihrung betriebliche Krankenversicherung:
Nach § 18 a TVGD diirfen die 6ffentlichen Arbeitgeber al-

ternativ zur ausgezahlten Leistungszulage auch Teile des
Gesamtvolumens fiir MaBnahmen zur Verbesserung der
Arbeitsplatzattraktivitat einsetzen.

Nachfragen beim KAV Bayern haben ergeben, dass dies auch
zur Einfiihrung einer arbeitgeberfinanzierten, betrieblichen
Krankenversicherung zuldssig ist.

Die derzeitige Leistungszulage wird in Héhe von 2% der
standigen Monatsentgelte des Vorjahres im Dezember im
sog. ,GieBkannenprinzip” ausbezahlt (bei einer Vollzeitkraft
in Entgeltgruppe 6 ergeben sich hier ca. 760,00 Euro brut-

to). Das GieBkannenprinzip ist nicht ganz taritkonform - in
der VG herrscht aber die Meinung, dass die Einfiihrung eines
tarifkonformen Leistungsentgeltes einen so hohen Verwal-
tungsaufwand erfordert, der mit der Héhe von 2 % als Ge-
samtvolumen unsinnig ist. Sollte sich dieses Gesamtvolumen
erhohen (vereinbarte ZielgréBe It. TVGD 8%), kann (iber eine
Anderung nachgedacht werden. Durch die Auszahlung im
GieBkannenprinzip ergibt sich aber, dass eine freiwillige Er-
hohung des Gesamtvolumens nicht zuldssig ist.

Die Einfiihrung einer betrieblichen Krankenversicherung wiir-
de so aussehen:

Umwidmung des zur Verfligung stehenden Budgets fiir das
Leistungsentgelt ganz oder teilweise durch Dienstvereinba-
rung (mit Personalrat) oder Dienstanweisung (wenn es kei-
nen Personalrat gibt).

Abschluss eines Gruppenversicherungsvertrages des Arbeit-
gebers mit einem Anbieter der betrieblichen Krankenversi-
cherung mit jahrlicher Kiindigungsmdglichkeit

Nicht unter diesen Gruppenversicherungsvertrag fallen:

e Beamte, Azubis, Schiiler/Studierende, Dual Studierende
sowie Praktikantinnen und Praktikanten

e Geringfligig Beschéaftigte

e Befristet Beschaftigte, Unbefristet Beschéftigte wahrend
der Probezeit, Beschaftigte in der Freistellungsphase der
Altersteilzeit

Vorteile fiir den Arbeitgeber:

e Steigerung der Attraktivitat der Gemeinde als Arbeit-
geber — bessere Mitarbeitergewinnung und Mitarbeiter-
bindung

e Beitrag st als Sachbezug innerhalb der 50 € Freigrenze
steuer- und sozialversicherungsfrei

e Umwidmung des Leistungsentgeltes - somit keine
zusatzlichen Kosten

e Investition in die Gesundheit der Belegschaft

e Geringer Verwaltungsaufwand durch Internet-Portal und
Leistungsabrechnung fiir die Beschaftigten per App

Vorteile fiir den Arbeitnehmer:

e Erganzung der Leistungen der gesetzlichen Krankenkasse

e Versicherungsschutz ohne Gesundheitsfragen und ohne
Wartezeiten (d.h. es werden auch Leistungen fiir bereits
bestehende Vorerkrankungen mit eingeschlossen) bei
einem Arbeitgeber mit mind. 10 Beschaftigten. Bei unter
10 Beschaftigten findet eine einfache Gesundheits-
priifung statt.

* Reduzierung der Eigenanteile

e Doppelversicherungen (z.B. mit privater Zusatz-
versicherung) maglich

e Individuelle Hoherversicherung ohne Risikopriifung und
Mitversicherung von Familienmitgliedern zu Vorzugs-
konditionen mdglich

e Bei Renteneintritt kann die Krankenversicherung auf
Wunsch auch mitgenommen werden
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Aus dem Gemeinderat

Fortsetzung

 Bei Elternzeit kann die Versicherung beitragsfrei ruhen
oder privat weiterbezahlt werden

Die Gemeinde kann auch beschlieBen, diese betriebliche
Krankenversicherung als tbertarifliche Leistung ohne Kiir-
zung des Leistungsentgelt-Gesamtvolumens zu gewahren.
Dies wirde die Arbeitsplatzattraktivitat noch mehr steigern,
konnte aber in kiinftigen Priifungen beanstandet werden.

Die Gemeinde Eurasburg beschlieBt, ab 01.01.2023 eine be-
triebliche Krankenversicherung anzubieten. Diese betrieb-
liche Krankenversicherung wird als Ubertarifliche Leistung
zur Steigerung der Arbeitsplatzattraktivitat gewdhrt. Die
Auswahl des Tarifs der betrieblichen Krankenversicherung
wird auf den 1. Bgm. und die Verwaltung tbertragen (max.
€ 50,00 wegen steuer- und SV- Freiheit). Die Auswahl des An-
bieters wird auf den 1. Bgm. und die Verwaltung tbertragen.

Einfiihrung Dienstrad flir Beschaftigte:

Seit 01.03.2021 ist der Tarifvertrag zur Entgeltumwandlung
zum Zwecke des Leasings von Fahrradern im kommunalen
offentlichen Dienst (TV-Fahrradleasing) in Kraft. Damit kon-
nen die Arbeitgeber nun mit ihren Beschéftigten vereinbaren,
dass ein Teil des Gehalts der Beschaftigten zum Zwecke des
Leasings von Fahrradern und Zubehdr umgewandelt wird.

Dieser Tarifvertrag gilt nicht fir:

* Beamte

o Azubis, Schiler/Studierende, Dual Studierende sowie
Praktikantinnen und Praktikanten

e Geringfligig Beschaftigte

e Beschiftigte in der Freistellungsphase der Altersteilzeit

Bei befristeten Beschdftigten muss die Dauer der befristeten
Beschaftigung mindestens die Laufzeit des Leasingvertrages
(i.d.R. 36 Monate) umfassen.

Vorteil Arbeitgeber:

o Aktiver Beitrag zur Emissionsreduktion und Forderung
der Mitarbeitergesundheit (Dienstradler haben ein Drittel
weniger Krankheitstage)

e Erhohung Mitarbeitermotivation und —bindung

e Evtl. bessere Chancen bei Personalgewinnung

IMPRESSUM

e Steuer- und Sozialversicherungsersparnis durch Verringe-
rung des Bruttolohnes. Die Gemeinde kann diese Erspar-
nis aber als Zuschuss an den Arbeitnehmer weitergeben
—dann ist es flr den Arbeitgeber kostenneutral.

Vorteil Arbeitnehmer:

» Kostenersparnis It. Leasinganbietern von tiber 40 %
gegeniber einem privaten Kauf - inkl. Versicherung und
Service

e Vermeidung hoher Anschaffungskosten durch kleine
monatliche Raten

e Einfach und schnell bestellen entweder durch (bei eini-
gen Leasinganbietern) digitaler Hersteller-Plattform oder
im Fachhandel vor Ort

e Auf Wunsch: Alle 36 Monate ein neues (e)Bike

e Leasing von ausgewdahltem Zubehér méglich

Umsetzung:

Es miissen 3 Vertrage geschlossen werden.

1. Leasingvertrag (Rahmenvertrag) Arbeitgeber mit
Leasinggeber. Es gibt inzwischen viele Angebote von
Leasinggebern. Eine Ubersicht der bereits bekannten
Anbieter liegt als Anlage bei. Es ist noch zu bestimmen,
ob mit nur einem Leasinggeber oder mit mehreren ein
Rahmenvertrag abgeschlossen wird - und wer dieser/
diese Leasinggeber dann sein werden.

2. Entgeltumwandlungsvertrag zwischen Arbeitgeber und
Arbeitnehmer - hier wird geregelt, dass der/die Beschaf-
tigte auf einen Teil des Gehalts zur Finanzierung des
Fahrradleasings verzichtet.

3. Uberlassungsvertrag zwischen Arbeitgeber und Arbeit-
nehmer — hier wird die Uberlassung des Fahrrades zur
dienstlichen und privaten Nutzung geregelt. Es ist noch
zu bestimmen, ob dieses Fahrrad zur Nutzung an Dritte
(z.B. Ehepartner) weitergegeben werden darf.

Die Gemeinde Eurasburg bietet ab sofort die Entgeltum-
wandlung zum Zwecke des Fahrradleasings an. Die Steuer-
und Sozialversicherungsersparnis wird an die Beschaftigten
weitergegeben. Die Auswahl der Leasinggeber und alle wei-
teren notwendigen Entscheidungen werden auf den 1. Bgm.
und die Verwaltung (ibertragen.

Herausgeber: Gemeinde Eurasburg, SchulstraBe 4, 86495 Eurasburg, Internet: www.gemeinde-eurasburg.de, E-Mail: info@gemeinde-eurasburg.de
Verantwortlich im Sinne der Presse: Thomas Frank, Brigitte Hartweg, Leonhard Losinger, Paul Reithmeir, Erwin Osterhuber
Gestaltung: Manfred Dilling - Auflage: 850 / vierteljéhrlich - Druck: Druckerei Senser, Augsburg
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Die Abbildungen werden verwendet mit freundlicher Genehmigung von:

Titelbild u. Gmoafest Andrea Groeger, Wallfahrt Andechs Hannelore Herger, FuBballcamp Andreas Maurer, SCE Turnen Sabrina Osterried,

Ferienprogramm Ina Metzger.
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Die FFW Eurasburg informiert

Indienststellung des neuen Feuerwehrautos HLF10

Mitte November 2021 konnte endlich das heif ersehnte neue
Hilfeleistungsloschgruppenfahrzeug HLF10 von einer Gruppe
der Feuerwehr am Werk im dsterreichischen Leonding ab-
geholt werden. Dieses |6st unser Loschfahrzeug LF 8/6 aus
dem Jahr 1996 ab, welches der Feuerwehr immer einen zu-
verlassigen Dienst erwies. Das Alter des Loschfahrzeugs, die
stetig wachsende Gemeinde und auch eine Anderung des Ba-
yerischen Feuerwehrgesetzes, das neben dem Brandschutz
auch die technische Hilfeleistung vorschreibt, hat letztendlich
zur Entscheidung fiir eine Ersatzbeschaffung beigetragen.

Ein extra daflr eingesetzter Bauausschuss, bestehend aus
aktiven Feuerwehrlern, hat sehr effektiv gearbeitet und viel
Erfahrung, Zeit und Herzblut in die Planung des Ersatzfahr-
zeuges investiert. Ziel war die Konzipierung eines Fahrzeugs,
das samtliche rechtliche und normative Vorgaben erfillt und
dariiber hinaus noch Anforderungen aus den speziellen Ge-
gebenheiten der Gemeinde Eurasburg berlicksichtigt. Nur 16
Monate sind vergangen zwischen dem positiven Gemeinde-
ratsheschluss bis zur Indienststellung. Dies war nur mdglich
aufgrund der sehr guten Zusammenarbeit zwischen Gemein-
derat, Verwaltung und der Feuerwehr, wofiir die Feuerwehr
sehr dankbar ist.

Bei dem neuen HLF 10 handelt es sich um ein Fahrzeug mit
einem MAN Fahrgestell der Firma Rosenbauer, das nun bes-
ser im Bereich Technische Hilfeleistung gertistet ist und zu-
satzlich deutlich mehr Wasser fiir den Schnellangriff mitfiihrt
als das alte Loschfahrzeug. Zu Technischer Hilfeleistung zah-
len unter anderem Einsatze wie Verkehrsunfalle, Vermissten-
suche, eilige Wohnungséffnungen als Amtshilfe fir Polizei
und Notarzt, iiberflutete Keller, umgestirzte Baume. Mit dem
hydraulischen Rettungssatz (Schere und Spreizer), Hebekis-
sensystem, Greifzug u. v. m. ist die Feuerwehr dafiir sehr gut
ausgestattet. Um auf ausgeprdgte Trockenperioden, bedingt
durch den Klimawandel, in unserem waldreichen Gemeinde-
gebiet vorbereitet zu sein, wird auf dem neuen Fahrzeug ein
Wassertank mit 2.000 Liter Fassungsvermdégen mitgefiihrt.
Mit Indienststellung hat auch sofort ein intensiver Ubungsbe-

trieb begonnen, um die Mdglichkeiten und die Ausstattung
des neuen Fahrzeugs kennen zu lernen.

Erfolgreiche Leistungspriifung Technische Hilfeleistung

In den vergangenen Jahren wurde von den Feuer-
wehrkamerad(innen) die Leistungsprifung ,die Gruppe
im Loscheinsatz” absolviert. Aufgrund der Ausriistung des
neuen HLF 10 war es erstmalig mdglich, die Leistungsprii-
fung ,die Gruppe im Hilfeleistungseinsatz” durchzufiihren.
Leistungsprifungen dienen dem richtigen Verhalten im

Ernstfall. Dabei ist vor allem die sorgféltige Arbeit mit dem
Rettungsgerat sowie ein zligiges Handeln wichtig. Bei der
Leistungspriifung wird ein Verkehrsunfall mit einer im FuBbe-
reich eingeklemmten Person angenommen. In kiirzester Zeit
wird das zur Rettung bendtigte Gerdt aufgebaut, sowie eine
Verkehrsabsicherung (zum Eigenschutz und Schutz der verun-
fallten Person) erstellt. Der Ablauf ist fest geregelt und wird
von zwei Schiedsrichtern iiberwacht und begutachtet. Im Juli
konnten 32 Feuerwehrkamerad(inn)en der Eurasburger und
Freienrieder Feuerwehr in 4 Gruppen die erste Stufe (Bronze)
der Leistungspriifung erfolgreich absolvieren.

Auf den Fotos sind jeweils zwei Gruppen zu sehen, die gera-
de erfolgreich die Leistungspriifung absolviert haben.

Stefanie Iberle
Schriftfihrerin
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Neues vom SC Eurasburg

Tennisabteilung

Einweihung der neuen Tennishiitte
Am 11. Juni fand die feierliche Einweihung der neuen Ten-

nishiitte statt, zu der sowohl Mitglieder der Abteilung Tennis
als auch Interessierte und Familien zahlreich erschienen sind.
Diese wurde nach vielen Jahren treuer Dienste von Mitglie-
dern der Tennisabteilung als auch ehrenamtlichen Helfern
iber Monate hinweg saniert. Neben einem komplett neu-
en duBeren Erscheinungshild mit Holzvertéafelung, Lounge-
Bereich und Bar konnte auch der Innenbereich samt neuer
Kiiche dank eines Zuschusses der Hauptabteilung erneuert
werden. Dies wurde bei einem ausgiebigen Rahmenpro-
gramm samt Kuchen und Grillabend gebihrend gefeiert, bei
dem sowohl die aktiven Spieler im Rahmen eines Er6ffnungs-
turniers als auch Interessierte und Kinder dank Schnupper-
kursen den Spal3 am Tennissport ausleben konnten.

Stockschiitzen

Sportlich rund lief es im Jahr 2022 fir die Stockschiitzen-
Abteilung des SC Eurasburg. Nachdem die offiziellen Meister-
schaften pandemiebedingt in den vergangenen beiden Jah-
ren abgesagt wurden, durfte die erste Herren-Mannschaft
im Juni wieder bei der Kreismeisterschaft Klasse A an den
Start gehen. In der Stockschitzenhalle in Kihbach zeigten
die Schiitzen Florian Mirthes, Sebastian Mirthes, Jirgen Thal-
hofer und René Rohrle einen souverdnen Auftritt, was letzt-
endlich den Aufstieg in die Bezirksliga zur Folge hatte. Gefei-
ert wurde anschlieBend gebiihrend vor vielen Zuschauern auf
dem Rathausbalkon in Eurasburg, wo am gleichen Tag das
Gemeindefest stattfand.

Ebenfalls ein voller Erfolg war das jahrlich stattfindende Hob-
byturnier auf der Pflasterbahn im Eurasburger Sportpark. Die
Teilnahme an dieser Veranstaltung hat fiir viele Gruppen,
Vereine und Firmen aus Eurasburg mittlerweile Traditionssta-
tus erlangt. Klarer Sieger wurde im Jahr 2022 die Mannschaft
,U50" vor den Maibaumfreunden und den ,Eurasburger
Boandljagern”.

Wie jedes Jahr veranstaltete die Stockschiitzen-Abteilung
auch heuer wieder ein offizielles Stocksport-Turnier mit gela-
denen Vereinen aus den umliegenden Dorfern und Gemein-
den. Hier setzte sich der SC Tegernbach vor dem FC Affing
und dem SV Mering durch.

Abteilung Turnen & Volleyball

Trotz Pandemie ein tolles und erfolgreiches Jahr fiir die Abtei-
lung Turnen & Volleyball.

Zum Januar 2021 gab es in der Abteilung einen Leitungs-
wechsel. Bjorn Christiansen und Richi Horkavy iibergaben
die Leitung nach vielen Jahren ehrenamtlicher Arbeit an Ina
Metzger und Sabrina Osterried weiter. Die neue Leitung blieb
aber nicht allein, finf weitere ehrenamtliche Helferinnen
schlossen sich den Beiden an.

Mit groBer Motivation konnte die Abteilung das Volleyball,
mit drei Gruppen (Kinder von 1. - 3. Klasse, Kinder ab 4. Klas-
se und Erwachsenen-Hobbymannschaft) wieder ins Leben
rufen.

Auch eine Kleinkindertanzgruppe sowie HipHop Dance-Grup-
pe fiir groBere Kinder geben der Abteilung frischen Wind.
Aufgrund der hohen Nachfrage bei den Turnkursen konnte
die Abteilung Anfang 2022 eine weitere Trainerin im Bereich
Turnen gewinnen und somit eine zusatzliche Gerdteturngrup-
pe anbieten. Zusatzlich zu den festen Kursen iiberlegte sich
die Leitung weiter Attraktionen, welche sie (iber die Abtei-
lung anbieten konnen. So entstanden ein Inliner-, Skate-
board- und Rollerkurs fiir Kinder zw. 4 — 15 Jahren sowie ein
Selbstverteidigungskurs fir Frauen.

Anfang 2022 bildete die Abteilung eine Kooperation mit der
Gymnastikabteilung vom BCR. Dadurch gibt es nun auch ein

erweitertes Angebot fiir Erwachsene Sportler wie Gymnastik,
Zumba und Yoga.

Auch am GMOA-FEST konnte man den Zusammenhalt und
die Weiterentwicklung der Abteilung sehen. Mit (iber 100
Mitgliedern und neuen einheitlichen Vereinsshirt nahm die
Abteilung Turnen & Volleyball am Umzug teil.
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Neues vom SC Eurasburg

Fortsetzung

Mitgliederzahlen:
2021

59 Neuanmeldungen
40 Abmeldungen

2022
37 Neuanmeldungen
6 Abmeldungen

Die Ideen gehen dem Frauen-Team nicht aus, aktuell sind
noch weitere Kurse in Planung.

Flr den Herbst/Jahreswechsel sind bereits in Planung:
Jonglier-Workshop

Dance-Gruppen verschiedene Altersgruppen
Spenden-Lauf

Spiel-Sport-SpaB Gruppe

Bei Fragen wendet euch gerne an Ina und Sabrina
turnen@sc-eurasburg.de

FuBball

Liebe FuBballfreunde,

auch in unserer Abteilung war in den letzten Monaten neben
dem normalen Spielbetrieb einiges geboten. Angefangen
haben wir im Mé&rz mit einem Vorbereitungsturnier fir die E-
und D-Jugend. Diese Turniere haben wir zum ersten Mal aus-
gerichtet. Da die Veranstaltung sehr gut ankam, werden wir
diese im ndchsten Jahr wieder ausrichten. Anfang Juni fand
nach etlichen Jahren endlich wieder unser Hobbyturnier mit
10 Mannschaften statt. Das Turnier und die anschlieBende
Sommernachtsparty war ein voller Erfolg. Genauso wie un-
ser FuBballcamp fiir die 6- bis 14-Jahrigen. Nach 2 Jahren

Corona-Pause konnten wir das Camp wieder veranstalten.
Dabei nahmen 50 Kinder Teil. In diesem Jahr sind noch wei-
tere Veranstaltungen geplant. Am 30.09. veranstalten wir im
Sportheim ein Wattturnier. AuBerdem finden wie jedes Jahr
im Winter unsere Jugend-Hallenturniere statt.

In unserem Herrenbereich hat sich auch einiges getan. Wir
konnten uns mit einigen Spielern verbessern und hoffen, dass
wir um den Aufstieg mitspielen kdnnen. Die ersten Spiele
liefen ganz gut. Wir wiirden uns freuen, wenn der ein oder
andere den Weg zu unseren Heimspielen in den Sportpark
findet und uns bei unserem Ziel unterstitzt. Die Termine fir
die Heimspiele werden online immer bekannt gegeben.

Dominik Kirchberger, Abteilungsleiter

Nach zwei Jahren pandemiebedingter Abstinenz konnte in
diesem Jahr endlich wieder das Eurasburger FuBballcamp
veranstaltet werden. Nachdem in den vergangenen Jahren
das Camp von verschiedensten Anbietern unter Mithilfe der
FuBballabteilung durchgefiihrt wurde, hatten man sich zum
Ziel genommen in diesem Jahr alles in Eigenregie aufzuzie-
hen. Von der Anmeldung iiber die Beschaffung von Trainings-
klamotten fiir Kinder und Trainer Giber unseren Ausstattungs-
partner die SportArena in Friedberg bis hin zu den Medaillen
und Pokalen, welcher jeder einzelne Teilnehmer erhélt. Alles
wurde mit den fleiBigen Helfern in der Abteilungsleitung und
im Verein organisiert.

Am Freitag, den 29. Juli war es nun endlich soweit! 50 Kin-
der aus Eurasburg, Rinnenthal, Ried und den umliegenden
Gemeindeteilen und Dérfern kamen auf die Anlage nach Eu-
rasburg und wurden von insgesamt 10 Trainern unter der Lei-
tung von Campleiter Gerhard Thoma drei Tage lang betreut.

Das ganze Wochenende (iber wurde den Kids im Alter zwi-
schen 6 und 14 Jahren allerhand fuBballerisches Wissen wei-
tervermittelt. Seien es die ersten Schritte beim Umgang mit
der ,runden Kulle" bei der Ball An- und Mitnahme oder auch
schon die fortgeschrittenen taktischen Kniffe fir die &lteren
und erfahrenen Teilnehmer.




Neben den vielen anstrengenden Trainingseinheiten und
Wettkdmpfen bei sommerlichen, aber nicht zu heiBen Tem-
peraturen, darf nattirlich auch der SpaB und die Belohnung
fir das Geleistete nicht zu kurz kommen. So gab es neben
den tdglichen finalen Wettkampfen — ,Hartester Bums”,
,Biathlon” und einem sogenannten ,Hollandturnier” — fiir alle
Kinder zum krénenden Abschluss am Sonntagabend einen
Pokal sowie eine Urkunde und Abzeichen fiir das am Vortag
durchgefiihrte DFB-FuBballabzeichen.

Ein groBes Dankeschon gilt allen die bei der Verwirklichung
und Durchfiihrung des Camps ihren Teil dazu beigetragen
haben. Inshesondere die Abteilungs- und Jugendleitung, wel-
che viel an Organisation in den Vorwochen des Camps hatte,
unserem unvergleichbaren Campleiter Gerhard Thoma sowie
unseren Sponsoren der Veranstaltung — Edeka Schneider in

Affing und Motzenhofen und unserer Gastwirtschaft 1818 im
Sportpark, welche fiir die kulinarische Begleitung am Wo-
chenende gesorgt haben. Aber auch allen Trainern, die drei
Tage lang ihr bestes gegeben haben, um den Kids den Spal3
und die Freude beim FuBballspielen weiterzugeben und auch
an unsere Gemeinde, die uns hervorragende Bedingungen
auf unserem Sportgelande fir solch eine Veranstaltung zur
Verfliigung gestellt hat.

Das Wichtigste zum Ende: Auch im kommenden Jahr wird es
wieder ein FuBballcamp geben. Nahere Infos folgen dann zu
gegebener Zeit!

Andreas Maurer
Jugendleiter SC Eurasburg e. V. — Abteilung FuBball

FuBwallfahrt nach Andechs

am Samstag, 10. September 2022

Nach 2jahrigen Irrungen und Wirrungen der
Corona-Zeit signalisierte uns Andechs, dass
wir dieses Jahr wieder eine FuBwallfahrt zur
Pilgerkirche machen kdnnen.

Wir haben uns bei der Terminierung daran
gehalten, dass wir generell am zweiten
Samstag im September losmarschieren. Da
Mitte September die jahrliche Marienvereh-
rung der Kirche abgeschlossen wird, ist dies
ein wirdiger Anlass fiir eine Wallfahrt.

Nach ewig langer Trockenheit sagte der
Wetterbericht ausgerechnet fiir diesen Tag
Regen an. Der ist zwar sehr wichtig fir die
Natur, erschwert aber eine Wallfahrt erheb-
lich. Die Gottesmutter hatte aber ein Ein-
sehen mit uns und es regnete an den Ort-
lichkeiten, an denen wir gerade unterwegs
waren, nur sehr selten.

Eine Neuheit war in diesem Jahr, dass wir unser Friihstiick auf
einem internationalen Flugplatz einnahmen. Wir kehrten zum
ersten Mal in das Fly Inn beim Jesenwanger Flugplatz ein.
Dort wurden wir sehr freundlich empfangen und auch be-
dient, so dass dem Weitermarsch nach Andechs nichts mehr
im Wege stand. In Andechs feierten wir zusammen mit der
Pfarrkirche Massing den Gottesdienst.

Die Gottesmutter bedankte sich fiir den Besuch, in dem sie
die Sonne scheinen lieB und wir die Abschlussbrotzeit (und
nattirlich auch ein Bier) im Biergarten einnehmen konnten.

Was immer besonders schén und erwahnenswert ist, dass
sich Teilnehmer aus den umliegenden Ortschaften an der
Wallfahrt beteiligten und uns beim Gebet und Gesang fleiBig
unterstltzten.

So hoffen wir darauf, dass wir auch ndchstes Jahr am 9. Sep-
tember 2023 wieder eine Wallfahrt veranstalten konnen.

Max Baumann sen.
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Gelungenes Gmoafest

Das bereits im Herbst 2020 in kleinem Rahmen eingeweih-
te neue Rathaus, das aktuell fertiggestellte Kinderhaus, eine
Fernwarmeanlage zur teilweisen Warmeversorgung des
nordlichen Ortsbereiches, der Umbau der Klaranlage sowie
ein neues Feuerwehrauto HLF 10, das hdchsten Anspriichen
genligt - Anlasse, deren zeitnahe Feierlichkeiten den Coro-
naeinschrankungen zum Opfer fielen - waren Griinde genug,
dies nun mit einem gemeinsamen, ziinftigen Gmoafest am
Samstag, den 25. Juni, nachzuholen. Dies ist in vollen Um-
fang gelungen.

Dem geselligen Teil in der Schulstr. ging ein offizieller Teil
in der MZH voraus, bei dem Bgm. Paul Reithmeir zahlreiche
Gaste begriiBen konnte. Der Architekt des Kinderhauses,
Michael Griinwald, gab einen Einblick in Details des impo-
santen Bauwerks. Das Kindergartenteam, vom Biirgermeister
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mit viel Lob fiir ihren besonderen Ein-
satz in der Bauphase bedacht, schrieb
fir die Einweihung ein lustiges und
amisantes Theaterstlick, das fiir allge-
meine Begeisterung bei den Besuchern
sorgte. Mit Musikbegleitung machte
sich dann eine ansehnliche Besucher-
schar gemeinsam auf den Weg zum
Rathaus, bzw. Feuerwehrhaus, wo fir
das leibliche Wohl der Gaste bestens
gesorgt war.

Reger Gebrauch gemacht wurde von
der Mdglichkeit zur Besichtigung des
neuen Rathauses im Rahmen eines
.Tags der offenen Tiir", der aus be-
kannten Griinden zeitnah nicht mdg-
lich war. Auf groBes Interesse stieB
auch die neue Hackschnitzelanlage zur
Nahwarmeversorgung. Michael Gail,
Chef der ausfihrenden Firma, war da-
bei der kompetente Ansprechpartner.
Der nach gut einem Jahr abgeschlossene Umbau der Klar-
anlage konnte ebenfalls besichtigt werden. Der Anschluss
der Klaranlage an die Kldranlage ,Mittlere Paar" der Stadt
Friedberg setzte vielfaltige Arbeiten voraus, so u.a. ein Trenn-
bauwerk, ein Pumpwerk sowie ein neues Verbundbecken.
MaBnahmen, die Eurasburg eine zukunftsorientierte Abwas-
serentsorgung bescheren.

Stark gefragt waren die Mitglieder der FFW Eurasburg zum
einen bei der Vorstellung des neuen Feuerwehreinsatzfahr-
zeuges HLF 10 und zum anderen bei einer eindrucksvollen
Schaulibung zur Rettung einer im Fahrzeug eingeklemm-
ten Person. Mit weiteren publikumswirksamen Aktionen —
Wasserspritze, Glicksrad, Kasperltheater etc. — wurde auch
den Kindern allerlei Kurzweil geboten, sehr zur Freude der
Erwachsenen, die es sich im Zelt gut gehen lassen konnten.
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\Wo ist wann was los ?

30. September 2022
15. Oktober 2022

12. November 2022
19. November 2022
9.-11. Dezember 2022
17. Dezember 2022
30. April 2023

01. Mai 2023

SCE Abteilung FuBball: Wattrennen im Sportpark 1818

Kameradschaftsabend der Freiwilligen Feuerwehr Eurashurg, Beginn: 19:00 Uhr

SCE Abteilung FuBball: Altpapiersammlung in Eurasburg

Kameradschaftsabend der Freiwilligen Feuerwehr Eurasburg

Hallenturniere der SCE FuBball-Jugendmannschaften

Theater Fritz und Freunde ,Petterson und Findus” in der Mehrzweckhalle, Beginn: 14:00
Maibaumaufstellen am Gemeinschaftshaus Freienried mit Maibaumfest

Maibaumaufstellen am Dorfplatz in Eurashurg mit Maibaumfest

Das Sommerferienprogramm 2022

.......war ein voller Erfolg

Nach drei Jahren Pause konnten wir dieses Jahr wieder ein
buntes und sehr vielféltiges Sommerferienprogramm auf die
Beine stellen. Mit (iber 38 verschiedenen Programmpunkten
war flir jeden etwas dabei.

Die Kinder hatten zahlreiche Mdglichkeiten selbst mitzuma-
chen, Dinge auszuprobieren oder einfach nur Spal zu ha-
ben. Um ein paar Angebote zu erwahnen: Kreatives Malen,
Bastel-Angebote, Wasserskikurs, Kletterwald, Schatzsuche,
SportschieBen, ein Nachmittag bei der Feuerwehr und einem

Tagesausflug in den Europapark Rust war alles dabei. Insge-
samt haben Gber 150 Kinder an den Veranstaltungen teilge-
nommen.

Wir wollen uns herzlich bei allen ehrenamtlichen Helfern,
Mitwirkenden, Vereinen und natiirlich bei unseren Kindern,
die so groBartig mitgemacht haben, bedanken.

Wir planen auch fiir ndchstes Jahr wieder ein tolles und viel-
faltiges Programm anzubieten und freuen uns wieder Gber
eine rege Beteiligung. Wer uns unterstiitzen mochte, kann
sich jeder Zeit gerne bei uns melden, wir freuen uns iiber jede
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helfende Hand bei der Planung, Durchfiihrung oder als Ver-
anstalter.

Eine neue Homepage ist bereits in Arbeit, auf der werden wir
Fotos von diesem Jahr noch verdffentlichen, Infos dazu folgen
hier und online.

Euer Ferienprogramm-Team
Simone Gétz, Daniela Lulei, Ina Metzger,
Sabrina Osterried, Christina Schradi

Kontakt: ferien.eurasburg@gmail.com
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